
7 月 20 日 17 时许，在乌海能源老石

旦矿千米井下16403 中联巷，机器轰鸣，

皮带滚筒高速旋转，闪着亮光的乌金欢

快地流出巷道。准备队技术员董昊在机

架间认真巡检，头顶的矿灯在巷道划出

道道流星般的弧线。

突然间，晃动的光束停留在皮带机

头的监测设备上。只见原本应平直吊挂

的烟雾传感器发生倾斜，支架断口处有

锈蚀的痕迹，应该是传感器支架长时间

处于潮湿环境中因锈蚀导致断裂。

董昊立即安排当班皮带机司机王俊

和停止皮带机运行，通知采掘单位暂停生

产，并拨通生产指挥中心的值班电话，将

现场存在的隐患上报，要求迅速安排人员

恢复烟雾传感器正常运转。挂断电话，他

招呼工友搬来带有红色反光警示标识的

警示带，将作业区域进行围挡封闭。

“董昊不愧是技术员，安全意识就是

高！”待忙完现场封闭工作，王俊和抹一

把额头的汗水，笑着说。

“安全规程和标准都是实践积累的

成果，遵守标准，其实是在守护咱们自己

的平安。所以，不能打一丝折扣。”董昊

一边面色沉稳地回应，一边招呼其他几

位工友，语重心长地对大家说，“监控设

备安装不达标属于重大隐患，一旦皮带

摩擦起火，偏移的传感器无法及时捕捉

烟雾，火情蔓延整条巷道，威胁到的可是

大家的生命和矿井的安全生产。”

“是这个道理，安全生产不能有一点

松懈。”现场的工友们纷纷点头。

7月1日，新版《煤矿重大事故隐患判

定标准》正式施行。连日来，老石旦矿认

真开展宣传教育和落地执行工作。利用

班前会和集中学习等形式，引导各层级

管理人员和现场岗位职工深入学习《煤

矿重大事故隐患判定标准》的具体条款，

每天对工作现场进行危险源辨识，压实

“互保联保、违章共纠”机制，及时发现各

种故障隐患并予以消除，实现隐患排查、

整改、复查全流程闭环管控，切实为矿井

安全生产扫清障碍。

“那咱们现在这样操作，不算是造成

重大隐患了吧？”王俊和如释重负地说。

“发现问题就及时解决问题，目的是

避免隐患成为祸端，等现场符合标准要

求后，重大隐患自然消除了。”董昊的一

席话说得大家纷纷点头称是。

此时，生产指挥中心监测监控维护

人员已经带着维护设备赶了过来，大家

配合维护人员重新更换支架，将烟雾传

感器在规定位置稳固吊挂。

确认隐患排除后，巷道内各部位设

备依次启动，矿井的生产系统又恢复了

安全稳定运转。
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守标准，就是守平安
本报特约记者 付兰伟 通讯员 石宗升

一 线 故 事

精耕细作谋安澜
——神东煤炭上湾矿重塑矿井安全规范化管理新生态
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准能集团黑岱沟露天矿
“学查改”齐发力拧紧“安全阀”
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——煤矿安全新规落地进行时④

⬇ 国神公司上榆泉矿对照新版《煤矿重大事

故隐患判定标准》迅速行动、主动对标，推进全覆

盖专项巡检，从严排查整治各类安全隐患，推动新

规要求落地到岗到位，以制度刚性筑牢安全生产

每一道防线。图为8月15日，检修人员检查沉淀

池管路锈蚀情况。 本报通讯员 李晓杰 摄

➡ 2026版《煤矿安全规程》施行以来，雁宝能

源宝日希勒露天矿引导各岗位职工严格对标落实

规程要求，充分发挥群监员监督作用，做实日常巡

查、抓实现场隐患排查，不断夯实群防群治基础。

图为8月13日，供电专业群监员排查矿区供电设

施安全隐患。 本报通讯员 万伟 摄

本报讯（通讯员 李博洋）近日，包头能

源神山露天矿严格对照2026版《煤矿安全

规程》、新版《煤矿重大事故隐患判定标

准》，迅速部署开展全员专项培训、安全制

度修订、作业规程复审自查等系列工作，从

严规范现场作业行为，切实以新规落地见

效筑牢矿山安全发展防线。

新规落地，学习先行。该矿组织开展

全员专题培训，精准聚焦露天矿专属条款、

重大事故隐患判定核心内容，进行逐条逐

句细致解读，紧扣高危作业管控、岗位操作

禁忌、隐患判定标准、新规修订重点等关键

内容开展靶向授课，针对性解答现场作业、

日常安全管理中的重点、难点和疑点问题，

助力全体干部职工吃透新规精神、熟练掌

握管控标准、精准把握作业要求，全面提升

全员依规作业、依规履职的专业素养和实

操能力，为新规落地夯实思想和技能基础。

对标补短完善体系，建章立制夯实管

理。该矿以最新行业安全标准为刚性准

则，全面梳理盘点现有安全管理制度体系，逐项排查制度滞

后、条款不符、管理缺位等短板漏洞，对不符合新规要求、贴

合现场实操不足的制度内容及时修订完善，确保各项安全

管理制度与新规标准精准对标、无缝衔接、贴合实战。同

时，统一采购新版规程及配套解读资料，分发至各级管理人

员、一线区队及班组，为现场标准化作业、隐患自查自纠、日

常安全管控提供精准、权威的制度依据。

聚焦实操严审细查，源头管控消除隐患。由矿生产技

术办牵头，全面开展作业规程、岗位操作规程专项复审自查

工作。严格对照最新安全标准，逐条复核各类规程条款的

合规性、严谨性和实用性，重点排查整改标准模糊、条款滞

后、管控缺失等问题，坚持立行立改、动态优化，从技术源头

规范作业流程、补齐管控短板、规避安全风险，全方位提升

现场作业规范化、标准化水平。

本报讯（特约记者 向 南）自2026版《煤矿安全规程》施

行以来，准能集团黑岱沟露天矿锚定安全生产底线，坚持以

“学查改”一体化工作模式精准发力，多措并举推动新规落

地生根、入脑入心。

以“学”为先，深耕细悟。该矿以班前会为学习阵地，开

展新规专题学习培训，各班组依托“轮值班组长”工作机制，

组织职工轮流履职领学新规、解读条文变化、分享岗位安全

要点，让新规学习贴合生产实际、贴合岗位需求。借助“安

众云”线上平台组织全员参与专项考试，以考促学、以学促

行、学以致用，倒逼全体职工熟练掌握新条款、吃透规范要

求、规范岗位操作流程。

以“查”为要，全域除险。该矿统筹安监站、生产技术部

等职能部门，聚焦核心生产环节，从严从实开展隐患排查整

治工作。严格对照17类重大事故隐患判定清单，针对采场边

坡、排土场等关键区域，围绕边坡稳定性、运输道路工况、排

水系统运行等重点内容，开展全覆盖、无死角、拉网式专项排

查，横向到边、纵向到底，坚决杜绝排查盲区、监管死角。

以“改”为本，闭环管控。该矿建立健全问题隐患台账，

逐项明确整改责任人、整改措施及完成时限，严格执行清单

化管理、销号式整改，确保所有隐患整改到位、闭环清零。推

动新规落实与日常作业深度融合，引导各岗位职工严格对标

新规要求，落实“作业前排查、作业中管控、作业后复盘”全流

程工作机制，将安全规范贯穿生产各环节、各岗位，构建全员

参与、全程管控、全域覆盖的安全生产管理格局。

新疆能源黑山露天矿
强管控筑牢安全屏障

本报讯（通讯员 马金成 胡麟榆）近日，新疆能源黑山

露天矿以新版《煤矿安全规程》《煤矿重大事故隐患判定标

准》宣贯落地为核心抓手，迅速部署、精准发力，全方位推动

新规入脑入心、落地落细、见行见效，以标准化、规范化管理

夯实安全生产根基，全力筑牢矿山安全生产坚固防线。

该矿通过集中授课逐条解读新规条款、班前会班组重

点领学、典型安全事故案例对照剖析等多种形式，深入浅出

地拆解重大事故隐患判定标准核心内容，讲透新规调整要

点与实操规范，引导全员精准掌握新规核心要义、厘清条款

变化、吃透安全要求，彻底破除“凭经验、走老路”的惯性思

维，推动“学规程、懂规程、守规程”转化为全员思想自觉、政

治自觉、行动自觉。同时，聚焦露天开采、安全监控监测、边

坡治理等重点管控环节，全面铺开全覆盖隐患专项大排查

行动，严格对标新规各项条款，逐项梳理岗位操作标准、逐

级压实安全生产责任、逐条规范现场作业流程，精准排查各

类安全隐患，建立完善的隐患排查治理清单，严格执行“排

查—整改—验收—销号”全链条闭环管理机制，倒逼现场作

业标准化、安全管控精细化、岗位履职规范化，确保生产各

工序、各岗位有章可循、有标可依、有责可究。

安全无小事，细微见初心。守住安

全底线，贵在持之以恒，重在落细落实。

神东煤炭上湾矿摒弃生硬刻板的条框管

理，以柔性化、精细化、常态化管控模式，

将2026版《煤矿安全规程》、新版《煤矿重

大事故隐患判定标准》融入班前会叮嘱、

井下作业细节、日常管控点滴，推动安全

管理从“被动要求”向“主动坚守”转变。

把安全责任落到岗位日常

安全生产平稳向好，既依托健全的

制度体系兜底，更依靠不折不扣的落地

执行。上湾矿始终坚持“制度管人、责任

管事、考核促行”，从制度完善、责任压

实、风险防控、隐患清零多点发力，层层

筑牢矿井安全硬根基。

“安全管理最怕笼统模糊，只有把每

一项责任细化到岗、落实到人，才能堵住

管理漏洞。”矿安全管理人员丁昭日说

道。立足井下复杂工况与各岗位履职痛

点，上湾矿聚焦现场实操修订完善安全

管理制度，动态更新全岗位安全责任清

单，实现从管理层到一线班组、从系统管

控到现场作业的全链条、无死角责任覆

盖，真正做到“人人有责任、岗岗有标准、

事事有依据”。针对履职松懈、整改敷

衍、管控缺位等问题，矿井坚持从严问

责、奖惩分明的管理导向，对履职不到

位、隐患整改不彻底的人员严肃追责问

责。常态化刚性约束，倒逼各级安全管

理人员摒弃松懈心态，时刻绷紧安全履

职之弦。

相较于事后整改，提前预判风险才

是守住安全的关键。为此，上湾矿创新

推行“3+4”风险辨识模式，从岗位操作、

设备运行、系统运维、作业区域多维度开

展全方位排查。针对工作面初末采、设

备安装回撤等高危难点作业开展专项风

险评估，精准落实月度重点风险提示，实

现风险预判、精准防控、源头治理。

促安全生产双向协同共赢

安全是稳产的前提，稳产是安全的

底气。上湾矿始终坚守“安全为本、生产

为要”原则，杜绝重生产、轻安全，摒弃重

形式、轻实效，通过优化生产管控、提升

掘进质效、夯实机电保障，压紧压实各环

节责任链条，以精细化管理实现安全提

质、生产增效双向赋能。

上湾矿创新构建“16+8”生产管理责

任体系，高效攻克工作面两次缩面、一次

贯通、一次设备安装等多项重难点工

程。全体干部员工凝心聚力、实干攻坚，

矿井月均产量稳定在130万吨以上，年累

计完成原料煤产量327.8万吨，获评集团

“社会主义是干出来的”岗位建功行动先

进集体。

工欲善其事，必先利其器。巷道掘

进质量直接关乎后续作业安全系数与生

产效率。为破解掘进效率不均衡难题，

上湾矿推行“周进尺周结算”正向激励机

制，充分调动施工队伍积极性；大力推广

“掘锚机+锚运破+自移机尾掘进”工艺，

持续优化施工工序、升级作业装备。

“以前检修流程繁琐、耗时较长，现

在推行‘5426’标准化检修模式，流程更

清晰、标准更严格、效率更高，设备故障

率大幅降低。”综采一队检修班员工郑继

友感触颇深。上湾矿深耕机电标准化管

理，持续优化检修流程，有效压缩综采工

作面平均日检修时长，稳步提升设备平

均开机率，保障生产高效平稳运行。

打通内外一体安全管控链条

外委队伍人员流动性大、安全素养

参差不齐、作业场景分散，始终是安全管

控的重点和难点。上湾矿秉持“安全一

盘棋、标准一把尺、管控一条线”理念，彻

底打破“内外有别”管理壁垒，实现外委

队伍同标准、同管控、同提升。

抓实“嵌入式”全程监管，成立外委

工程监督小组，配备9名专职安全员紧盯

现场作业，全程督导外委队伍管理人员、

技术员、安全员“三大员”履职，严控每一

道施工工序、每一项作业细节，确保外委

施工全流程安全受控。

针对现场习惯性违章、不规范操作

等顽疾，持续加大督查整治力度，常态化

开展不安全行为专项治理，对违规人员

开展定向帮教，规范全员操作流程，全面

提升安全素养，助力矿井实现连续稳定

安全生产。

安全生产只有进行时，没有完成

时。上湾矿将持续深耕安全管理，精准

谋划下半年工作重点，补短板、强弱项、

提质效，全方位夯实矿井本质安全水

平。常态化开展季度体系自查、月度隐

患大排查等专项工作，优化安全生产管

理体系；深化双重预防机制建设，分级管

控重大安全风险，稳步推进重大灾害治

理工程；重点紧盯火灾高风险区域，细化

防控举措、压实管控责任，同步抓实极端

天气、自然灾害应急保障工作；持续深化

“嵌入式”监管，以动态监督、精准指导，

全面提升外包工程标准化管理水平；全

力冲刺机电“七零”管理目标，构建“标准

化检修+信息化支撑+责任化考核”三位

一体长效机制，保障机电系统安全高效

运行。


