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大渡河水风光一体化基地
纳入国家“十五五”规划重点工程
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不懈奋斗，党领导人民创造了伟大成就
——论学习贯彻习近平总书记

在庆祝中国共产党成立105周年大会上重要讲话
■ 人民日报评论员

“团结带领全国各族人民不懈奋斗，创造

了新民主主义革命、社会主义革命和建设、改

革开放和社会主义现代化建设、新时代中国特

色社会主义的伟大成就，书写了中华民族几千

年历史上最恢宏的史诗。”

在庆祝中国共产党成立105周年大会上，

习近平总书记发表重要讲话，深情回顾我们

党走过的光辉历程，精辟概括我们党始终坚

守为中国人民谋幸福、为中华民族谋复兴的

初心使命创造的伟大成就，激励新时代全体

中国共产党人更加自觉践行初心使命、更加

坚定砥砺前行。

105年奋斗征程波澜壮阔，气势磅礴。而在

恢宏史诗的起笔处，却是一派衰败凋零的景象。

1840 年鸦片战争以后，国家蒙辱、人民蒙

难、文明蒙尘，中华民族遭受了前所未有的劫

难。多少上下求索，多少壮志未酬！

（下转第二版）
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——神东煤炭以党建引领实干奋进

本报通讯员 李 霞

本报讯（通讯员 陈 军）近日，国家发展改革委、国家能源局

印发《新型能源体系建设“十五五”规划》，大渡河流域水风光一

体化基地成功纳入新型能源基础设施重点工程，标志着该基地

开发正式上升为国家级重大能源战略布局，为西南地区新型能

源体系建设筑牢强有力的支撑。

大渡河水电基地在国家规划的十三大水能基地中排名第5

位，投产水电总装机1930万千瓦，流域已建、在建水电装机占比

已超过90%，开发程度位于全国前列。流域梯级水电规模大，周

边风能、太阳能资源丰富，且紧邻负荷中心，一体化开发前景广

阔。四川省“十五五”规划纲要将大渡河基地纳入“三江”流域水

风光一体化清洁能源基地工程，并提出“十五五”期间新增装机

规模约1200万千瓦。大渡河公司作为流域开发主体，深耕流域

水电梯级开发多年，在流域投运清洁能源装机近1500万千瓦，装

机规模约占四川水电统调装机1/4，累计发电量超7300亿千瓦

时，彰显了央企能源安全保供压舱石和主力军作用。

下一步，大渡河公司将紧扣国家能源战略部署，高质量推进

流域一体化基地开发，全力提速国家级清洁能源基地建设，助力

构建绿色低碳、安全高效的新型能源体系，更好服务区域经济社

会高质量发展。
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盛夏骄阳，映照塞上大地；乌金奔

涌，激荡能源担当。百米井下，智能装备

昼夜掘进，岩层间奏响实干乐章；戈壁深

处，勘探钻机精准作业，荒原上书写攻坚

答卷；千里铁道，乌金专列风驰电掣，打

通能源输送“生命线”。

2016年，习近平总书记在宁夏煤业

400 万吨/年煤炭间接液化示范项目现

场，发出“社会主义是干出来的”伟大号

召，如时代强音，激荡西北戈壁、指引奋

进方向。十载栉风沐雨，宁夏煤业始终

牢记殷殷嘱托，深学笃行“四个革命、一

个合作”能源安全新战略，以“干”字为

笔，饱蘸汗水，在广袤的西北大地上书写

出一份沉甸甸的答卷，稳稳扛起煤炭兜

底保障的“压舱石”重任。

深耕资源“生命线”，以实
干筑牢能源根基

走进金凤矿百米井下，巷道幽深，乌

金奔涌。

“总书记号召我们实干担当，就得在

井下干出实效。”生产技术科技术人员刘

文秀说这话时，安全帽上的矿灯在黑暗

中划出一道光弧。

深耕10余年，刘文秀和同事们潜心

做了一件事——让沉睡地下的煤炭资源

“吃干榨尽”。由金凤矿一线技术团队自

主研发的无煤柱沿空留巷技术历经迭代

优化，结出硕果：累计多采优质煤炭170

万吨。

170 万吨，对于年产 6000 多万吨的

宁夏煤业来说，数字并非惊天动地，却是

矿工们在数百米的地下深处，一点点

“抠”出来的珍贵资源。

“煤炭资源弥足珍贵，绝不能让资源

沉睡地下，更不能走粗放生产的老路。”双马一矿综采二队队长

杨胜，站在宁夏首个超长智能综采工作面上语气坚定。

在双马一矿，智能采煤机精准切割，液压支架有序推进，实

现了“一班一刀”割煤2000多吨，开采效率提升40%，近25万吨

优质煤炭资源免于流失。

效率跃升的背后，是技术团队的攻坚破难。双马一矿打破

传统采掘模式，大胆优化工作面布局，将两个工作面整合成一个

超长工作面。说起来简单，做起来却是一道道难关：综采装备可

靠性怎么样？设备配套如何匹配？网络电压能否跟上？

“那段时间，技术员们吃住在矿上，通宵研讨是常态。”杨胜

回忆道，“大家都憋着一股劲——要干，就干到最好。”

这样的实干故事，在宁夏煤业处处可见。

在固原王洼矿区，南湾矿筹建处工程管理部副部长李新强，

把办公室搬到野外工地。井田水文地质补充勘探任务中，地层

复杂、漏失卡钻，难题一个接一个。

烈日炙烤、风沙肆虐下，李新强带领团队推行“一孔一策”，

创新应用复合堵漏护壁等技术，硬是把单孔日均进尺从3米提

升到15至20米。

“总书记说‘社会主义是干出来的’，咱搞资源的，就得把根

扎在地底下。”李新强黝黑的脸上，安全帽带勒出的白印格外醒

目——这是风沙烈日镌刻的勋章，更是实干者的荣光。

（下转第二版）

践行“社会主义是干出来的”
伟大号召系列报道之二

党旗高扬处，实干正当时。“社会主义

是干出来的”伟大号召如号角长鸣，激荡

在神东矿区。从采煤一线到维修车间，从

生产部室到基层党支部，党旗所指、行动

所向，党员群众万众一心、团结奋斗。

10年来，神东煤炭党委深入践行伟大

号召，举旗定向、谋篇布局；各级党组织层

层发力，“党员突击队”迎难而上，“党员先

锋岗”发光发热。一面党旗凝聚一支队

伍，一颗初心汇聚一股合力，公司广大党

员群众以脚踏实地的实干坚守初心使命，

为高质量发展注入源源不断的红色动能。

把准实干“方向盘”

神东煤炭现有职工超3万名，其中共

产党员 9000 多名。带领这支规模庞大的

产业队伍干事创业，首要前提是明方向、

守规矩、务实干，公司党委的全面领导正

是实干路上的核心“方向盘”。

方向明，才能路子正、步履坚。多年

来，神东煤炭党委把提高党委领导力作为

班子建设的重点，着手修订了“三重一大”

决策制度，出台权责清单，明确党委前置

研究事项，对涉及物资采购、工程项目、招

投标等“三重一大”事项，坚持科学、民主、

依法决策，切实把好党委对公司全面领导

的第一道关口。通过建立督办台账，形成

重点任务台账和“第一议题”落实台账，确

保中央及集团公司各项部署落地见效。

“把方向”不是空话，而是具体到每一

个议题、每一次督办。公司党委制订具体

落实措施58项，推动集团公司“一八八”党

建品牌战略落地落实，持续擦亮党建品牌。

在基层，公司党委的“指挥棒”同样有

力。连续8年开展党支部示范升级，评定

标杆、示范党支部193个，77个党支部被评

为鄂尔多斯市坚强堡垒党支部，有力保障

各项生产经营目标任务顺利完成。

精准领航换来实干实效。截至目前，

公司累计产煤42亿吨，斩获中华环境奖、

中央企业先进基层党组织等荣誉，实现了

党建质量与发展效益同步提升。

筑牢攻坚“主战场”

神东煤炭党委统筹定方向，谁来落

实？答案是党支部建在“连上”，更要强在

“战场”上。

党支部攻坚竞赛是公司多年传承的

党建好做法。2024年以来，公司861个党

支部紧扣年度重点任务开展项目攻坚，推

动党建工作深度嵌入生产各环节。

党支部就像一座座战斗堡垒，把党员

的干劲汇聚成势不可挡的攻坚力量。

补连塔矿综采一队是公司“铁军”中

的“尖刀连”。2025年，该队全年产煤1178

万吨，创下单日割煤26刀、5.2万吨的日产

新纪录。长期保持高产高效稳定生产，全

队职工有统一答案：身边党员就是带头冲

锋的“领头雁”、攻坚克难的“拓荒牛”。

在22405综采工作面，面对大采高、矿

压大、顶板难维护等“拦路虎”，综采一队

党支部带头应用 13 项智能化项目，实现

“协同作业+有人巡视+远程干预”的智能

开采模式。不仅如此，该党支部党员带头

钻研技改创新，多项小改小革成果井下落

地应用，仅2025年节约材料费超600万元。

党员带头冲锋，群众就有劲头。今年

5月一个中班，刮板运输机机尾减速器突发

异响。综采一队党员骨干王引航第一时间

赶到井下现场，带领检修班成员6小时更换

好大型部件，刷新最短用时纪录。

没有“等等看”，只有“跟我上”。其他

生产线上，党员攻坚力量同样硬核。

石圪台矿31104-2综采工作面搬家倒

面，空间狭窄、风险高。生产办党支部“党

员突击队”牵头，机电、掘进、安全多部门

联动，20人两班倒、无缝衔接，40天任务提

前8天完成。机电一队“党员突击队”20天

攻坚，自主升级12台高压开关，故障率下

降90%，跑出党员攻坚“加速度”。

设备维修中心维修二厂三部常年承

担露天液压支架检修任务，年均大修设备

2100 余台、高危作业百余次。一次，接到

199 台液压支架大修任务，工期被大幅压

缩。该党支部“安全高效先锋党员突击

队”扛起攻坚重任。老党员王鑫主动认领

露天焊接任务。烈日下，焊花飞溅、热浪

袭人，脸颊被炙烤得脱了皮，他却始终守

在滚烫的支架旁，手中的焊枪稳如磐石。

党员贾胜利在逼仄空间里排布液压管线，

汗水混着油污顺着脸颊滑落，毫米级标准

却毫厘不差。“标准成为习惯，习惯符合标

准”，这句准则在他们这变成了实打实的

检修交付能力。

激活建强“末梢岗”

如果说党委是“大脑”，党支部是“躯

干”，那么“党员示范岗”就是“末梢神经”，

直接连着生产现场，最能感知现场的痛点

与梗阻。

设备维修中心维修二厂四部修造班

共32人，班组挂牌了“党员示范岗”。不久

前，他们打了一场漂亮仗。

4月22日傍晚，班长李泽接到紧急命

令：大柳塔矿1-124工作面1.6米自移机尾

配套变更，原定41天的检修工期压缩到12

天，5月5日必须出厂。

设备入厂后，李泽发现挡煤板严重变

形、主机架多处开裂，焊接量是平时的 4

倍。他没有犹豫，立刻集结班组攻坚。

自移机尾下井后必须与转载机做到

毫米级精准搭接，高度稍有偏差，就可能

导致设备停运。两人一组，4把焊枪轮番

上阵，4倍焊接量硬是“啃”了下来。当接

驳口严丝合缝，打压测试纹丝不动时，现

场一片欢呼。

而这只是5月打响的“第一枪”。几乎

同时，链条组装小组接到抢修3300余米链

条的紧急任务，要求每天完成150米组装

量。铺链条、穿压板、扣刮板、紧螺母，对

接口、压装、检查，整套流程每日重复上千

次，长时间高强度作业让队员手臂酸胀、

手掌磨出厚茧，却无一人请假退缩。党员

王云义说：“链条早一天装好，矿上就早一

天安心。”

攻坚过程中，修造班创新推行青年职

工与自动焊接机器人“编组作战”模式。

新入职大学生刘鹏操作自动焊接机器人

加工电缆钩，他笑称：“我这名‘新兵’带机

器人‘新兵’上阵，能顶几个人。”5月份，修

造班完成自移机尾检修 6 套、链条抢修

3300余米，制造电缆钩200件、移变链斗4

件、工具箱10件……数字背后，是“党员示

范岗”党员面对工作任务、面对困难先扛

先上的实干作风。

从党委顶层谋划把稳发展航向，到基

层党支部筑强攻坚堡垒，再到“党员示范

岗”激活一线末梢，神东煤炭用实践铿锵

作答：党建做实了就是生产力，做强了就

是竞争力，做细了就是凝聚力。10 年来，

神东煤炭累计表彰岗位建功先进集体 50

个、先进个人150人，公司党委党建考核曾

位列集团公司各子分公司首位。立足新

征程，神东煤炭党委将持续以党建引领实

干奋进，高举鲜红党旗扎根能源保供一

线、筑牢能源安全屏障，奋力书写高质量

发展新篇章。

截至6月30日，雁宝能源光伏项目年发电量累计达4689.65万千瓦时，全部用于厂区自用，相当于节约标准煤约1.4万

吨、减排二氧化碳约3.56万吨，为企业绿色低碳发展赋能助力。今年以来，该公司严格落实光伏设备精细化运维管理，常

态化开展全覆盖、无死角巡检，定期完成设备常规养护，全力保障电站光伏项目稳定运行。图为宝日希勒矿区内自发自用

光伏阵列（摄于6月30日，无人机照片）。 本报通讯员 万 伟 摄

本报讯（特约记者 冯永强 通讯

员 魏学荣）截至6月17日，新疆化工

累计生产 MTO 级甲醇 101.58 万吨、

聚烯烃产品 35.67 万吨，均提前实现

“双过半”目标，为完成全年生产经营

目标奠定坚实基础。

今年以来，新疆化工紧紧围绕年

度生产经营目标，坚持生产经营“一

盘棋”思想，统筹上下游装置协同运

行，提升生产组织水平和运营效率。

聚焦稳产高产目标，强化生产全过程

管控，科学研判影响生产运行的各类

因素，动态优化装置负荷匹配方案，

充分释放装置有效产能，确保生产系

统高效稳定运行。在生产管理方面，

公司坚持精细化管控理念，持续加强

关键设备和重点工艺参数监测，严格

落实标准化操作要求，健全风险辨识

和应急管理机制，扎实开展隐患排查

治理和应急实战演练，保障装置长周

期安全稳定运行。同时，对标行业先

进水平，深入推进工艺优化、能耗管

控和产品质量提升工作，不断增强生

产运行质量和效益。在提质增效方

面，公司围绕装置运行瓶颈、生产组

织优化和节能降耗等重点工作持续

攻坚，通过优化生产工艺、改进运行

方式、强化指标管控等措施，不断提

升装置运行效率和资源利用水平。

针对新疆地区即将进入持续高

温天气的实际情况，公司提前制订迎

峰度夏专项工作方案，科学统筹装置

运行和设备维护，精准调整生产参

数，强化重点设备监护和风险防控，

统筹安全运行与高效生产，全力保障

生产装置安全、平稳、高效运行。

本报讯（通讯员 李红霞 魏建忠
付英特）截至 6 月 23 日，新朔铁路非煤

揽货量完成 40.13 万吨，提前完成半年

目标。这是继公司实现货物运输量、煤

炭运输量“双过半”后的又一捷报，不仅

持续巩固了能源运输大通道的核心优

势，更在非煤提质增效的赛道上跑出了

“加速度”。

非煤业务的加速跃升，是新朔铁路

市场化转型成效的有力注脚。今年以

来，面对物流市场竞争加剧、货源结构深

度调整等挑战，公司坚持一体化协同与

市场化改革“双轮驱动”，以优质服务、路

径拓展、路企协同为三大抓手，多点发

力、精准破局，有效破解货源与运力匹配

等难题，顺利实现上半年运量指标超额

完成。公司坚持客户导向，持续优化一

体化运输服务体系，针对非煤货物品类

多、需求差异化的特点，推行“一对一”专

属对接服务，全程跟进货物运输全流

程。动态优化调度方案，精准统筹运力

资源，以精细化服务稳固存量、激活增

量，为业务持续增长筑牢根基。

在深耕服务的同时，新朔铁路加速

拓宽非煤业务版图，深化与国铁协同联

动，打通多元运输渠道，精准挖掘区域

特色货源潜力。目前，太原局大同口实

现牛奶、玻璃纤维等货物常态化稳定发

运，呼铁局丰镇口持续保障水泥稳定运

输，特色货种运量稳步攀升，已成为非

煤揽货业务的核心增长极。

下半年，新朔铁路将持续深耕非煤

物流赛道，积极探索正反向对流运输模

式，盘活往返运力、降低物流成本。主

动对接上下游企业，深挖潜在货源、拓

展优质客户。同时，持续深化国铁协

同、优化服务生态，推动非煤物流业务

向规模化、多元化、高质量迈进，全力冲

刺全年运输目标。

新疆化工实现年生产任务过半


