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③ 5月1日，雁宝能源宝日希勒露天矿大型卡车司机驾驶车辆，往返于露天矿坑下与破碎站之间拉运煤炭。

本报通讯员 万伟 摄

⇧ 5月2日，平庄煤业六家矿检修工点检主井提升绞车减速机。

本报通讯员 郭浩 摄

④ 5月4日，龙源电力吉林公司青年职工检测电气控制柜线路设备。 本报通讯员 王宝亮 摄

② 5月1日，乌海能源老石旦矿职工排查综掘生产设备隐患。 本报特约记者 付兰伟 通讯员 石宗升 摄

“302A 两段进线轮换交出由于

静和刘颖负责，307E2号变压器交出

由许一翠和王海花负责。操作前务

必核对双重名称、完成‘五防’预演，

严禁擅自使用解锁钥匙，需与工作负

责人一起到现场核对安全措施后，方

可许可开工。”

4月15日13时许，宁夏煤业甲醇

公司电气运行班班长陈利琴安排完

下午重点工作，轻轻揉了揉有些僵硬

的肩膀。从清晨8时上班到现在，除

了中午匆匆扒了几口饭的时间，她一

直奔波在生产现场，审票、操作、设备

交出、切换试验、落实安全措施，一刻

未歇。

“现在是公司大检修的关键时

期，每个人都像上紧的发条，等不得、

慢不得。”陈利琴拿起水杯灌了一大

口，语气里满是紧迫感，“昨天我们在

3 个检修现场来回奔波办理交出手

续，检修人员急着开工，我们更急，生

怕一点疏漏耽误了整个工期。”

这只是运行班最寻常的一天。

全班17名职工中有16人是女性，肩负

着公司3套核心生产装置的110kV系

统、11个10kV高压变电所及2台发电

机的运行维护重任，包揽高压供电监

控、设备停送电操作与日常巡检等关

键工作，已连续 19 年保持零安全事

故、零误操作、零投诉的“三零”纪录。

在今年全国五一劳动奖表彰大会上，

这个集体被授予2025年度“全国工人

先锋号”称号。这份“国字号”荣誉的

背后，是无数个被巡检维护、监盘记

录、电量核算填满的平凡日子，是每一

位电气运行班职工用坚守与付出，筑

牢的安全生产防线。

“标准”贯到底“习惯”
成自然

截至4月30日，电气运行班累计

执行倒闸操作超过1.9万次，始终保

持“三零”纪录。这份沉甸甸的成绩

单，离不开刻在每一位职工骨子里的规矩意识。

对“零”的极致追求，源于规范的绝对坚守。电气运行班创新

推行“三好”管理法，从人、事、物多方面发力，让职工牢固树立懂标

准、守标准的意识。

执行上突出“管好人”，严格落实“两票三制”，复诵、核对、操

作、复查，步步严谨、环环相扣，绝不心存侥幸；编制完善《标准化倒

闸操作作业包》《现场安全监护标准》等规范，让每一步操作有章可

循、有据可查，最大限度减少人为失误风险。同时，强化标准化学

习培训，陈利琴、于静、庞艳丽等技术过硬、经验丰富的技术骨干主

动担任师傅培育精兵，通过阶梯授课、个性培养、情景演练等形式，

让每一位成员都成为懂标准、守标准的行家里手。

流程上侧重“管好事”，电气运行班实行“班前预判、班中执行、

班后复盘”的闭环管理，确保事事有责任人、有硬标准、有痕迹可追

溯。结合现场实际，班组细化操作标准，经全员审核、严格考核，让

标准落地生根、融入日常。

现场聚焦“管好物”，电气运行班为所辖上万台设备建立“健康

档案”，记录全生命周期数据，以“听异常、闻异味、摸温升、查隐患”

为巡检目标，先后排查并果断处置302开关所2号电源出线柜电缆

温度异常升高等6项重大隐患、1065项一般隐患，将隐患扼杀在萌

芽状态。 （下转第二版）
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从从““售电突围售电突围””到到““绿电生态绿电生态””
——探寻安徽综合能源公司跃迁之道

本报记者 吴 薇 通讯员 斯志斌

☆宁广告登记：2017009B
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本报综合报道 4月28日至30日，第九届数

字中国建设峰会在福建省福州市举办。集团以

“智动国能、共享美好”为主题精彩亮相，集中展

示AI 赋能能源全产业链及数智化转型发展的

系列成果，受到与会嘉宾广泛关注与高度认可。

本次参展，集团分 4 个板块系统呈现发展

成效，涵盖集团数智化转型发展的整体情况、

“数智国能”建设成果、AI赋能全产业链发展成

效、在闽企业情况。在“AI+智慧矿山”领域，集

中展示无人驾驶远程操控舱、VR虚拟矿卡等智

能装备与技术应用，彰显开采、洗选、安控、培训

全流程智能化升级成果；“AI+智慧电力”领域

亮点纷呈，国内首个5G+智慧火电厂、“云上水

电”、新能源“一区域一集控”集中管控平台，以

及智能安巡机器人、“国能共享号”大型漂浮式

海上风电融合装备等，构建起覆盖火电、水电、

新能源的全场景数智管控体系；“AI+智慧化

工”领域，重点展示产业大数据中心、智慧化工

统建系统及全生物降解PGA产品，彰显国家级

智能工厂建设水平；“AI+智慧运输”领域，新型

智能重载电力机车、黄骅港全流程智能化作业

场景精彩呈现，实现路、港、航一体化深度协同；

数智氢能领域，一体化智能加氢机器人等装备

亮相，展现氢能产业全场景数字化管控成效。

峰会期间，集团受邀参加国资委企业数字

化转型论坛，介绍“AI+能源”领域的战略布局

与实践成果。同时，集团斩获多项荣誉：2026数

字中国创新大赛·智能科技赛道全国二等奖、空

天信息赛道全国三等奖、数据应用赛道全国三

等奖，彰显集团数智创新硬实力。

④④

① 在国电电力湖东公司2×100万千瓦“上大压小”项目脱硫脱硝施工现场，施工人员仔细核对施工图纸与设备

到货情况。 本报通讯员 麻晓龙 摄

⇧ 5月3日，广西北海公司技术人员检查斗轮机液压系统电磁阀紧固情况。

本报通讯员 王懋霖 摄

春风拂过江淮大地，长三角能源转型

浪潮奔涌向前。在能源结构深度调整与

“双碳”目标加速落地的关键期，传统售电

业务正面临前所未有的挑战。走进安徽

综合能源公司电力交易中心，电脑屏幕上

实时跳动的电力现货价格曲线，不仅是市

场风云的晴雨表，更是企业转型的见证。

在这里，交易员刘颖和同事们不再埋

首于海量数据的处理，而是腾出更多时间

和精力专注于市场研判、策略优化和精准

服务中。这一变化的背后，是公司从“售

电突围”向“绿电生态”跃迁的高质量发展

逻辑。

跳出低价内卷，打造协同
共赢市场生态

2025年的安徽售电市场，可谓硝烟弥

漫。全省售电公司数量激增至160多家，

较上一年翻一番，零售侧“内卷式”价格战

持续升级，不少企业陷入同质化竞争。

面对行业内卷困局，安徽综合能源公

司始终保持战略清醒，不盲目跟风低价竞

争，以系统性营销攻坚稳住经营基本盘，

在激烈的市场角逐中实现了市场份额稳

步攀升。

该公司树立营销“一盘棋”思维，牵头

组织区域 7 家火电企业凝聚成协同作战

的“拳头力量”，开展“抢电量、稳电价、争

市场”专项攻坚行动。通过每周工作复

盘、动态跟踪督办、量化考核评比等方式，

在企业内部形成了比学赶超的浓厚氛围，

充分调动各单位市场开发的主动性与积

极性。

现货交易部职工计鹏，便是“拓市先

锋”队伍中的优秀代表。他扎根市场一

线，紧盯全省重点产业项目布局，深入梳

理项目用电需求，主动走访对接各地产业

园区。依托公司成熟的电源点资源和专

业服务优势，他成功开发了芜湖江东名

邑、滁州瑞达二期等多个用户，新增售电

量 3 亿千瓦时。凭借扎实的专业能力和

突出的工作实绩，计鹏于去年 11 月入选

国家能源集团电力营销专家库。

在深耕存量、精耕主业的同时，公司

持续拓宽合作边界，不断扩容能源产业

“朋友圈”。目前，已与深燃安徽、美的合

康、合肥热电等多家企业建立深度合作关

系，强强联合构筑起抵御市场波动的稳固

屏障。凭借持续稳健的经营表现，公司连

年获评安徽省电力交易中心AAA级最高

信用等级，“国能电力”品牌公信力和市场

认可度持续提升。截至目前，公司成功锁

定2026年代理电量115亿千瓦时，指导合

作方开发电量160亿千瓦时。

（下转第二版）

劳动创造价值，坚守成就不凡。“五一”假期，国家能源集团部分职工坚守能源保供一线，以实干践行使

命，用坚守诠释担当，在平凡岗位上书写着“劳动最美”的动人画卷。他们扎根生产一线、深耕项目现场，用

双手守护能源稳定供应，用劳动诠释责任与担当。

一个个坚守岗位的瞬间，既是集团各产业协同发力、共筑能源安全屏障的真实写照，也是国能人恪尽职

守、奋勇争先、实干笃行的生动缩影。 ——编 者
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①①

神东煤炭
破解液压支架十年顽疾

本报讯（通讯员 肖 勇）4月22日，神东煤炭顺利完成首台1—

66套7米液压支架护帮装置的调试优化，一举破解困扰矿井安全

生产十年的技术难题，筑牢安全生产防线。

该批次液压支架自2015年投用以来，护帮装置长期存在自泄

下滑问题，最大下滑角度近45°，极易引发煤壁片帮，既危及井下

作业人员及设备安全，又制约采煤作业通行效率，成为影响稳产高

效的痛点。今年2月初，神东煤炭组建专项技术攻坚团队，联动设

备厂家协同发力，开展为期3个月的集中技改攻关。团队坚持问题

导向，扎根井下一线实地勘查，逐管路、逐部件拆解排查，比对分析

海量运行数据，精准研判症结根源。通过技术创新，采用集成式双

向锁集中控制方案，优化液路结构与驱动模式，从源头根治供液不

同步、溢流泄压等核心隐患。

据悉，本项目共计划改造维修113台7米液压支架，预计5月

10日全面完工。改造完成后，将配套上湾矿22108综采工作面投

入应用，持续以技术革新夯实安全根基、提升生产效能，以实实在

在的技改成效护航企业高质量发展。


